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Kapadokya Alan Baskanligi

2024 YILI
BiRINCI 6 AYLIK STRATEJIK PLAN

IZLEME RAPORU

Rapor 26 Nisan 2018 tarih ve 30344 sayili Resmi Gazete de yayimlanarak yirirlige giren “Kamu
ile

idarelerinde Stratejik Planlamaya liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik”
Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitce Baskanligi tarafindan yayimlanan “Kamu idareleri igin Stratejik

Planlama Kilavuzu” hikiimlerine gére hazirlanmistir.

Rapora Kapadokya Alan Baskanliginin internet sayfasindan ulasilabilir.
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“Tiirkiye Cumhuriyeti’nin temeli kiiltiird(ir.”

K. ATATURK
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Stratejik Plan Bilgileri

5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu’nun 9’uncu maddesinde; “Kamu idareleri; kalkinma
planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler gercevesinde gelecege iliskin misyon ve
vizyonlarini olusturmak, stratejik amaglar ve 6l¢iilebilir hedefler saptamak, performanslarini énceden belirlenmis
olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu sirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimci
yontemlerle stratejik plan hazirlarlar” denilmektedir.

2024-2028 Stratejik Plan dénemi igin, 4 amag belirlenmis ve bu amaglarin gerceklestirilmesine yonelik
ise 12 hedef ve bu hedeflere ulasmak lizere 36 performans gostergesi belirlenmistir.

Baskanlhgimiz faaliyetlerinin etkili ve verimli bir sekilde gerceklestirilebilmesi icin Stratejik Plan da yer
alan amag ve hedeflere ulasmayi ne 6lglide sagladigi ve karar alma sirecine ne 6lglide katkida bulundugunu
belirlemek amaciyla 6 aylik donemlerde ayrintili bir izleme raporu hazirlanmaktadir.

Bu dogrultuda Kapadokya Alan baskanhgi olarak 2024-2028 yillarini kapsayan Stratejik Plan ¢cercevesinde
2024 yilinin ilk 6 ayina ait “Stratejik Plan izleme Raporu” hazirlanarak 2024-2028 dénemi Stratejik Planda yer alan
amag, hedef ve performans gostergelerinin ilgililik, etkililik, etkinlik ve strdurdlebilirligi analiz edilmis ve
hedeflerimizin gercgeklestirilmesini olumlu veya olumsuz yonde etkileyen kurumsal, yasal, cevresel unsurlar
ortaya konulmustur.
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Amag ve Hedefler

Kapadokya alan sinirlari igerisindeki yeralti ve yeriisti kiltirel ve dogal degerleri korumak ve

Al 1
3 dengeli kullanimini saglamak.

Hedef 1 Kapadokya Alan Baskanhigi sinirlari igindeki tasinmaz kiiltiir varliklari ile sit alanlari ve tek yapi
tespit ve tescil islemleri tamamlanarak envanter ¢alismalari dijital ortama aktarilacaktir.

Hedef 2 Ust 6lgekli plana bagli alt dlgekli planlar tamamlanacaktir.

Hedef 3 Kapadokya alan planlarina uygun yapilasmalar saglanacaktir.

Hedef 4 Alandaki bolge halkinin soyut ve somut kiltiirel mirasin degeri ve korunmasi konusunda
bilinglendirilmesi saglanacaktir.

Kapadokya alaninin gelistirilmesine yonelik kiiltiirel, cevresel ve dogal degerler éncelikli olmak
Uzere yapilacak yatirimlar ile uygulanacak projeler arasinda bitiinlik saglayarak alanin degerini

artirmak.

Kapadokya Alaninda restorasyon, onarim ve iyilestirilmesi yapilan korunmasi gerekli kiltirel
Hedef 1 o Lo
varliklar nitelik ve nicelik olarak artirilacaktir.
Hedef Dogal, tarihi ve kiltiirel mirasimizin turizme kazandirilmasi amaciyla bélgede yer alan vadilerin
ve Oren yerlerinin ¢evre diizenlemesi yapilacaktir.
Hedef 3 Korunmasi gerekli kultlr varligr agisindan alan bitiinlGgl saglanacaktir.

Amag 3 Kapadokya alaninin diinya turizm gelirlerindeki payini artirmak.

Hedef 1

Hedef 1 Turizm Grinleri dijital platformda tanitilacaktir.
Hedef 2 Turizm amach sportif faaliyetler cesitlendirilerek turizm gelirlerine olan katkisi artirilacaktir.
Hedef 3 Yoreye 6zgl etkinliklerin yonetimi saglanacaktir.

Amag 4 Kurumsal yapiyi giiclendirmek ve etkin hale getirmek.

insan kaynaklar kapasitesi nicelik ve nitelik olarak gelistirilecektir.

Hedef 2

ic kontrol sistemi kurulacak ve isleyisi saglanacaktir.
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MIiSYON

Kapadokya alanindaki benzersiz tarihi, kiltirel ve dogal degerleri koruyarak gelistirmeye yoénelik
calismalar gergeklestirmek, bu degerlerin gelecek kusaklara aktarilmasini saglamak ve bdlgenin diinyada
taniirhigini artirmak.

VizYON

Kapadokya alaninin tarihi, kiiltirel ve dogal zenginliklerini koruyup gelecek nesillere aktarirken,
destinasyon yonetim modeliyle diinya turizmindeki payini ve bilinirligini arttirmak.

TEMEL DEGERLER

e Cok Paydash Yonetim Anlayisina Sahip: Kapadokya Alan Baskanligi paydaslariyla iligkilerinin ve ig
birliginin sonucunun topluma etkisinin bilincindedir, bu yonde kararlar alir ve uygular.

¢ Sonu¢ Odaklilik: Kapadokya Alan Baskanligli elde edilecek basariya yonelik olarak kaynaklarini ve
faaliyetlerini planlar ve o dogrultuda hareket eder.

¢ Organizasyonel Uyum: Kapadokya Alan Baskanhginda galisanlar arasinda etkilesim ve uzlasmaya dayal
bir kaltir vardir.

¢ Gelisme ve Gelistirme Odakhlik: Kapadokya Alan Baskanliginda galisanlar uzmanlik alanindaki teorik
ve pratik gelismeleri takip eder, egitim ve gelisim faaliyetlerine katilimlar tesvik edilir, 6grendiklerini glnlik is
yapma yontemlerine yansitir.

o Stratejik Bakig: Kapadokya Alan Baskanhgi gelecege yonelik 6ngorilebilir gelismeyi tanimlar, risk ve
stratejilerini buglinden belirleyerek 6nlemleri alir, gerekli adimlar atar.

¢ Tarafsizhk: Kapadokya Alan Baskanhgi tim taraflara esit uzakliktadir; dnyargisiz, somut, veri ve bilgiye
dayanan bir yaklasim sergiler.

* Rasyonellik: Kapadokya Alan Baskanligi kanita dayali yontemlerle calisir.
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Al: Kapadokya alan sinirlari igerisindeki yeralti ve yeristi kiiltiirel ve dogal degerleri

Al Al
mag (A1) korumak ve dengeli kullanimini saglamak.

H1.1 Kapadokya Alan Baskanhgi sinirlar igindeki tasinmaz kdltar varhklari ile sit
Hedef (H1.1) alanlari ve tek yapi tespit ve tescil islemleri tamamlanarak envanter ¢alismalari dijital
ortama aktarilacaktir.

Amacin ilgili Oldugu

Program/Alt Program Adi Milli Kultar/ Tarihi ve Kaltarel Varhiklarin Korunmasi

Kapadokya Alaninin tarihi ve kltiirel degerleri ile jeolojik/jeomorfolojik dokusunun
ve dogal kaynaklarinin korunmasi, yasatilmasi, gelistiriimesi, gelecek kusaklara
aktarilmasi, planlanmasi, yonetilmesi ve denetlenmesinin saglanmasi

Amacin iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

H1.1 Performansi %100

Sorumlu Birim Alan Planlama ve Uygulama Grup Baskanhg

D6 i 202 202
Performans  Gostergeleri Hedefe Flan Bonemi 024 Vilsonu 024 ¥l Performans (%)
Baslangig Hedeflenen Gergeklesme (C-A)/(B-A)

Degeri (A) Deger (B) Degeri (C)

(Kimulatif) Etkisi (%)

PG1.1.1: Envanterin dijital
ortama aktarilmasina

- . 40 0 20 30 100
yonelik arsiv galismasinin

tamamlanma orani (%)

PG1.1.2: Mevcut tescilli sit

alanlari  ve  korunmasi

gerekli tasinmaz  kaltir

varliklarinin gozden 40 0 15 30 100
gecirilerek irdeleme

cahismalarinin tamamlanma

orani (%)

PG1.1.3: Mevcut tescilli sit
alanlari  ve  korunmasi
gerekli tasinmaz  kaltir 20 0 0 30 100
varliklari envanterinin dijital
ortama aktarilma orani (%)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler*

PG1.1.1.: Envanterin dijital ortama aktarilmasina yonelik arsiv calismalarinda hedefe ulasiimistir.

PG1.1.2.: irdeleme calismalarinin yapiminda hedefe ulasiimistir.

PG1.1.3: Mevcut tescilli sit alanlari ve korunmasi gerekli tasinmaz kaltir varliklan envanterinin dijital ortama
aktarilmasinda hedefe ulasiimistir.
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Al: Kapadokya alan sinirlari igerisindeki yeralti ve yerusti kiltirel ve dogal

ARG A degerleri korumak ve dengeli kullanimini saglamak.

Hedef (H1.2) H1.2: Ust 6lgekli plana bagli alt 6lgekli planlar tamamlanacaktir.

Amacin ilgili Oldugu

Program/Alt Program Adi Milli Kultar/ Tarihi ve Kaltarel Varhiklarin Korunmasi

Kapadokya Alaninin tarihi ve kultirel degerleri ile jeolojik/jeomorfolojik
NG EE LRI EIETRVA LY dokusunun ve dogal kaynaklarinin korunmasi, yasatilmasi, gelistirilmesi,
Program Hedefi gelecek kusaklara aktarilmasi, planlanmasi, yonetilmesi ve denetlenmesinin
saglanmasi

H1.2 Performansi %0

Sorumlu Birim Alan Planlama ve Uygulama Grup Baskanligi

AETL 2024 Yilsonu 2024 Yili

Performans Gostergeleri Hedefe D6énemi Hedeflenen  Gerceklesme Performans (%)

(Kimiilatif) Etkisi (%) Baslangig Deger (B) D:"eri ?C) (C-A)/(B-A)
Degeri (A) & &

PG1.2.1: Kapadokya Alan

yonetim planin tamamlanma 40 0 20 0 0

orani (%)

PG1.2.2: Halihazir haritalarin 10 0 20 0 0

tamamlanma orani (%)

PG1.2.3: Alt o6lgekli planlarin

(nazm ve uygulama imar 50 0 20 0 0

planlar) tamamlanma orani

(%)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler*

PG 1.2.1.: 2024 yilinin ilk 6 ayinda faaliyet gerceklestirilememistir.

PG 1.2.2.: 2024 yilinin ilk 6 ayinda faaliyet gerceklestirilememistir.

PG 1.2.3.: 2024 yilinin ilk 6 ayinda faaliyet gerceklestirilememistir.
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Al: Kapadokya alan sinirlari igerisindeki yeralti ve yeristi kilturel ve dogal

ARG A degerleri korumak ve dengeli kullanimini saglamak.

Hedef (H1.3) H1.3: Kapadokya alan planlarina uygun yapilasmalar saglanacaktir.

Amacin ilgili Oldugu

Program/Alt Program Adi Milli Kultar/ Tarihi ve Kaltarel Varhiklarin Korunmasi

Kapadokya Alaninin tarihi ve kiltirel degerleri ile jeolojik/jeomorfolojik
dokusunun ve dogal kaynaklarinin korunmasi, yasatilmasi, gelistirilmesi, gelecek
kusaklara aktarilmasi, planlanmasi, yonetilmesi ve denetlenmesinin saglanmasi

Amacin iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

H1.3 Performansi %97,5

Sorumlu Birim Alan Planlama ve Uygulama Grup Baskanhgi

Plan
Hedefe Dénemi 2024 Yilsonu 2024 Yih Performans (%) (C-

A)/(B-A)

Performans Gostergeleri Etkisi Hedeflenen Gergeklesme

Baslangig

(%) Degeri (A)

Deger (B) Degeri (C)
PG1.3.1: 7174 Sayil
Kanunun 8 inci maddesine 25 607 667 663 90
dayanarak kesilen ceza sayisi
(adet)

PG1.3.2: Paydaslarla yapilan
bilgilendirme toplantilari
sayisi (adet)

PG1.3.3: Midahale edilen
izinsiz ve aykiri uygulama
sayisi (adet)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler*

PG1.3.1.: Kesilen ceza sayisinda hedefe biyik oranda ulasiimistir.

25 31 36 36 100

50 144 150 215 100

PG1.3.2.: Paydaslarla yapilan bilgilendirme toplantilari sayisinda hedefe ulasiimistir.

PG1.3.3.: Midahale edilen izinsiz ve aykiri uygulamalarda hedefe ulasiimistir.
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Al: Kapadokya alan sinirlari icerisindeki yeralti ve yerlstu kalttrel ve dogal

Amag (A1) degerleri korumak ve dengeli kullanimini saglamak.

H1.4: Alandaki bolge halkinin soyut ve somut kiltiirel mirasin degeri ve

H f (H1.4 o
el ) korunmasi konusunda bilinglendirilmesi saglanacaktir.

Amacin ilgili Oldugu

Program/Alt Program Adi Milli Kultar/ Tarihi ve Kaltarel Varhiklarin Korunmasi

Kapadokya Alaninin tarihi ve kiltiirel degerleri ile jeolojik/jeomorfolojik
INGEE L A EITEIEVATE dokusunun ve dogal kaynaklarinin korunmasi, yasatiimasi, gelistirilmesi,
Program Hedefi gelecek kusaklara aktarilmasi, planlanmasi, yonetilmesi ve denetlenmesinin
saglanmasi

H1.4 Performansi %24,6

Sorumlu Birim Alan Yonetimi ve Tanitim Grup Baskanhgi

HET
. . Hedefe Donemi 2024 Vilsonu 2024 il Performans (%)
Performans Gostergeleri o Hedeflenen Gergeklesme
Etkisi (%) Baslangig Deger (B) Degeri (C) (C-A)/(B-A)
Degeri (A) & &
PG1.4.1: Alandaki soyut ve
somut ku_ItureI deg?rl?r!n 40 25 30 0 0
belirlenmesi projesinin
tamamlanma orani (%)
PG1.4.2: Soyut ve somut
kHI'tureI deg(irlerln basili ve 20 25 30 0 0
dijital dokiimantasyonunun
yapilma orani (%)
PG1.4.3: Alanin paydaslariyla 20 55 27 39 100
yapilan toplanti sayisi (adet)
?G1.4.4: BaS.I|‘I ve dijital mecra 20 5 300 5.300 3000 23
ile ulasilan kisi sayisi (adet)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler*

PG1.4.1: Somut kiltlrel miraslarin tespiti ve tescili islemleri yapilarak tescil fisi ve komisyon kararlari
alinmaktadir. Soyut kiltiirel mirasa iliskin arastirma calismalari devam etmektedir.

PG1.4.2: Somut kiltlrel miraslarin tespiti ve tescili islemleri yapilarak tescil fisi ve kararlari sosyal medya
hesabimizdan ve resmi internet sitesinden duyurulmaktadir. Soyut kultirel mirasa iliskin arastirma calismalari
devam etmektedir.

PG1.4.3: Hedef dogrultusunda alanin paydaslari kamu, tiniversite, STK ve sektorler ile bilgilendirme ve istisare
toplantilari yapilarak hedef gerceklestirilmistir.

PG1.4.4: Yil sonu hedefine ulasiimasi planlanmaktadir. Basilan tanitim afisleri EMITT’te kullaniimistir.
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A2: Kapadokya alaninin gelistirilmesine yonelik kilturel, cevresel ve dogal degerler
oncelikli olmak lzere yapilacak yatirimlar ile uygulanacak projeler arasinda buttnliik
saglayarak alanin degerini artirmak.

Amag (A2)

H2.1: Kapadokya Alaninda restorasyon, onarim ve iyilestirilmesi yapilan korunmasi

H f (H2.1 ot s L
cee ) gerekli kulturel varliklar nitelik ve nicelik olarak artirilacaktir.

Amacin ilgili Oldugu
ey A G ET | Milli Kaltr/ Tarihi ve Kalttrel Varliklarin Korunmasi
Adi

Kapadokya Alaninin tarihi ve kiltirel degerleri ile jeolojik/jeomorfolojik dokusunun
ve dogal kaynaklarinin korunmasi, yasatilmasi, gelistiriimesi, gelecek kusaklara
aktarilmasi, planlanmasi, yonetilmesi ve denetlenmesinin saglanmasi

Amacin iliskili Oldugu
Alt Program Hedefi

H2.1 Performansi %30

Sorumlu Birim Alan Planlama ve Uygulama Grup Baskanligi

Hedefe Plan Donemi 2024 Yilsonu 2024 Yili
Performans . Performans (%)
Gostergelerl Etkisi Bavslar:lglg Hedveflenen Gergvekl.esme (C-A)/(B-A)

(%) Degeri (A) Deger (B) Degeri (C)

PG2.1.1: Projelendirilen 30 13 13 13 100
peribacasi sayisi (adet)
PG2.1.2: Projelendirilen
tasinmaz kaltdr varliklar 30 0 1 0 0
sayisi (adet)
PG2.1.3: Tescilli
tasinmaz kaltdr varliklari 40 0 4 0 0
restorasyon isi sayisi
(adet)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler*

PG2.1.1: 2024 yilinda projelendirilen peribacasi sayimiz ayni kalmasi istedigimiz icin ve 2024 yili igin yeni
peribacasi proje yapmayi amaclamadigimiz i¢in hedefe ulasiimistir.

PG2.1.2: 2024 yilinin ilk 6 ayinda faaliyet gerceklestirilememistir.

PG2.1.3: 2024 yilinin ilk 6 ayinda faaliyet gergeklestirilememistir.
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A2: Kapadokya alaninin gelistiriimesine yonelik kilturel, ¢evresel ve dogal
Amag (A2) degerler oncelikli olmak lzere yapilacak yatirimlar ile uygulanacak projeler
arasinda bitinlik saglayarak alanin degerini artirmak.

H2.2: Dogal, tarihi ve kiltiirel mirasimizin turizme kazandirilmasi amaciyla

H f (H2.2 .. o .. L. . .
G ) bolgede yer alan vadilerin ve 6ren yerlerinin gevre diizenlemesi yapilacaktir.

Amacin ilgili Oldugu

Program/Alt Program Adi Milli Kultar/ Tarihi ve Kaltarel Varliklarin Korunmasi

Kapadokya Alaninin tarihi ve kulttrel degerleri ile jeolojik/jeomorfolojik
e I CIEEATE dokusunun ve dogal kaynaklarinin korunmasi, yasatiimasi, gelistirilmesi,
Program Hedefi gelecek kusaklara aktarilmasi, planlanmasi, yonetilmesi ve denetlenmesinin
saglanmasi

H2.2 Performansi %0

Sorumlu Birim Personel ve Destek Hizmetleri Grup Baskanhgi

Plan
Performans Gostergeleri  Hedefe D6énemi 2:::;;::::: Gezroiilzll:ne Performans (%)
(Kimiilatif) Etkisi (%) Baslangig Deger (B) D:"eri (sc) (C-A)/(B-A)
Degeri (A) & &
I;’GZ.Z.l:' Projelendirilen vadi- 50 0 1 0 0
Oren yeri sayisi (adet)
PG2.2.2: (Cevre dizenlemesi
yapilan vadi-6ren yeri sayisi 50 0 1 0 0
(adet)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler*

PG2.2.1: Baskanhgimizca vadi-6ren yeri projelendirilmesi 2024-2026 dénemi biitce hazirliklarinda proje teklifi
olarak sunulmus ancak 2024 yili yatirim programina kabul edilmemistir.

P2.2.2: Baskanligimizca vadi-6ren yeri projelendirilmesi 2024-2026 dénemi bitce hazirliklarinda proje teklifi
olarak sunulmus ancak 2024 yili yatirim programina kabul edilmemistir.
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A2: Kapadokya alaninin gelistiriimesine yonelik kultiirel, cevresel ve dogal
Amag (A2) degerler oncelikli olmak Uzere yapilacak yatirmlar ile uygulanacak projeler
arasinda bitlnlik saglayarak alanin degerini artirmak.

Hedef (H2.3) H2.3: Korunmasi gerekli kiiltlr varligi agisindan alan bitinlGga saglanacaktir.

Amacin ilgili Oldugu

Program/Alt Program Adi Milli Kultar/ Tarihi ve Kaltarel Varliklarin Korunmasi

Kapadokya Alaninin tarihi ve kilturel degerleri ile jeolojik/jeomorfolojik
NGEE L A ERERRVATE dokusunun ve dogal kaynaklarinin korunmasi, yasatilmasi, gelistirilmesi,
Program Hedefi gelecek kusaklara aktarilmasi, planlanmasi, yonetilmesi ve denetlenmesinin
saglanmasi

H2.3 Performansi %0

Sorumlu Birim Personel ve Destek Hizmetleri Grup Baskanhgi

Plan

Performans Gostergeleri Hedfef.e Donemi 2024 iisonu 2024l Performans (%) (C-
e Etkisi Hedeflenen Gergeklesme

(Kimiilatif) (%) Baslangig Deger (B) Degeri (C) A)/(B-A)

Degeri (A)

PG2.3.1: 1. Derece arkeolojik

sitlerde kamulastirma yapilan 60 0 10.000 0 0

alan (metrekare)

PG2.3.2: 1. Derece dogal sit

alanlarinda kamulastirma 30 4.636 8.636 4636 0

yapilan alan (metrekare)

PG2.3.3: Trampa yapilan alan 10 0 0 0 0

(metrekare)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler*

PG2.3.1, PG2.3.2: Goéreme-Ortahisar yolu kamulastirmasinda bilirkisi heyetinin belirledigi degerlere itiraz
edildigi icin dava suirecinin sonuglanmasi beklenmektedir. Dava siireci tamamlanip belirlenen bedel 6dendikten
sonra tapular Baskanligimiz adina tescil edildiginde kamulastirma islemlerinde hedeflenen degerlere
ulasilacaktir.

PG2.3.3: 2024 yilinin ilk 6 ayinda faaliyet gerceklestirilememistir.

10



T.C.KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI

KAPADOKYA
ALAN BASKANLIGI

Amag (A3) A3: Kapadokya alaninin diinya turizm gelirlerindeki payini artirmak.

Hedef (H3.1) H3.1: Turizm Urdnleri dijital platformda tanitilacaktir.

Amacin ilgili Oldugu

Program/Alt Program Adi Turizmin Gelistirilmesi/ Turizmde Tanitim ve Markalasma

NG EE L A EITI VAT Kapadokya Alaninin yurtiginde ve yurtdisinda tanitiminin yapilarak turizm
Program Hedefi gelirlerinden alinan payinin artiriimasi

H3.1 Performansi %31,5

Sorumlu Birim Alan Yonetimi ve Tanitim Grup Baskanlig

Plan
Performans Gostergeleri  Hedefe Donemi AL i Performans (%) (C-

(Kimulatif) Etkisi (%) Baslangig Hedeflenen  Gergeklesme A)/(B-A)
Degeri (A)

Deger (B) Degeri (C)

PG3.1.1: Alanda arkeoloji,
tabiat, turizm amach sportif
faaliyet ve kiltur rotalarina
iliskin konularin basili ve
dijital mecrada paylasiimasi
(%)

PG3.1.2: Sosyal medya
takipgi  sayisi  (Facebook, 30 1.000
Twitter, instagram, Youtube)

40 0 20

2.000 1559 56

PG3.1.3: Web sitesi ziyaretgi 100.000

sayisi (adet)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler*

PG3.1.1: ilgili rotalarin belirlenmesi icin calismalar devam etmektedir.

30 50.000 74411 49

PG3.1.2: ilgili hedefe 2024 yil sonu ulasiimasi planlanmaktadir.

PG3.1.3: ilgili hedefe 2024 yil sonu ulasiimasi planlanmaktadir.
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T.C.KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI

KAPADOKYA
ALAN BASKANLIGI

Amag (A3) A3: Kapadokya alaninin diinya turizm gelirlerindeki payini artirmak.

H3.2: Turizm amach sportif faaliyetler gesitlendirilerek turizm gelirlerine olan

e [ katkisi artirilacaktir.

Amacin ilgili Oldugu

Program/Alt Program Adi Turizmin Gelistirilmesi/ Turizmde Tanitim ve Markalasma

e L AL RETE VAT Kapadokya Alaninin yurticinde ve yurtdisinda tanitiminin yapilarak turizm
Program Hedefi gelirlerinden alinan payinin artiriimasi

H3.2 Performansi %100

Sorumlu Birim Alan Yonetimi ve Tanitim Grup Baskanlig

Plan

Performans Gostergeleri Hedfef.e Donemi 2024 Vilsonu 2024 il Performans (%) (C-
(Kiimilatif) Etkisi S Hedeflenen Gergeklesme A)/(B-A)

o " o

(%) Degeri (A) Deger (B) Degeri (C)
PG3.2.1: Turizm amach sportif 50 6 6 6

. . 100

faaliyet cesidi sayisi (adet)
PG3.2.2: Turizm amach sportif
faaliyetlere katilan kisi sayisi 50 280.000 580.000 680000 100

(adet)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler*

PG3.2.1: Turizm amach Sportif faaliyet sayisinda mevcut faaliyetlerin sayisinin korunmasi amaglandigindan
hedefe ulasiimistir. ilgili faaliyetlerin gesitlendirilmesi konusunda ¢alismalar devam etmektedir.

PG3.2.2: Hedeflenen degere ulasiimistir.
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' T.C.KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI

KAPADOKYA
i ALAN BASKANLIGI

Amag (A3) A3: Kapadokya alaninin diinya turizm gelirlerindeki payini artirmak.

Hedef (H3.3) H3.3: Yoreye 6zgi etkinliklerin yonetimi saglanacaktir.

Amacin  lgili  Oldugu

Program/Alt Program Adi Turizmin Gelistirilmesi/ Turizmde Tanitim ve Markalasma

eI EIETA T Kapadokya Alaninin yurticinde ve yurtdisinda tanitiminin yapilarak turizm
Program Hedefi gelirlerinden alinan payinin artiriimasi

H3.1 Performansi %100

Sorumlu Birim Alan Yonetimi ve Tanitim Grup Baskanlig

Plan Donemi 2024 Yilsonu 2024 Yih

Performans Gostergeleri Hedefe e Hedeflenen T Performans
o Etkisi (¢ o _A)/(B-
(Kumiilatif) tkisi (%) Degeri (A) Deger (B) Degeri (C) (%) (C-A)/(B-A)

PG3.3.1: Diizenlenen

tematik  festival  sayisi 30 5 7 8 100
(adet)

PG3.3.2: Tematik

etkinliklere katilan yerli ve 20 1.250.000 1.350.000 1.550.000 100
yabanci  katilimci  sayisi

(adet)

PG3.3.3: Yazili gorsel ve

isitsel materyal gesidi sayisi 20 2 3 3 100
(adet)

PG3.3.4: Katihm saglanan

ulusal/uluslararasi fuar 30 2 3 3 100
sayisi (adet)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler*

PG3.3.1: Bag bozumu, Milyonfest, Kappadox festivalleri gerceklesmistir.

PG3.3.2: Yaklasik 300.000 kisi katim saglamis ve hedef tutturulmustur.

PG3.3.3: EMITT kapsaminda brosiir basimi gerceklesmistir.

PG3.3.4: EMITT 2024’e katilim saglanmistir.
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T.C.KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI

KAPADOKYA
ALAN BASKANLIGI

Amag (A4) A4: Kurumsal yapiyi gliclendirmek ve etkin hale getirmek.

Hedef (H4.1) H4.1: insan kaynaklar kapasitesi nicelik ve nitelik olarak gelistirilecektir.

Amacin ilgili
Program/Alt
Adi

Amacin iliskili Oldugu
Alt Program Hedefi

Oldugu
T Yonetim ve Destek Programi/Ust Yonetim, idari ve Mali isler

H4.1 Performansi %50,6

Sorumlu Birim Personel ve Destek Hizmetleri Grup Baskanhgi

Performans Gostergeleri Hedefe PI;;SI;Tgim 2:::;;:25::: Gezrgzilz;lr!ne Performans (%)
(Kumiilatif) Etkisi (%) Degeri (A) Deger (B) Degeri () (C-A)/(B-A)
P4:1.1: o Personele 20 5 10 7 40
saglanan egitim sayisi

P4.1.2: Kadin personel 66
Orani (%) 30 30 33 32

P4.1.3: isgiici Devir 100
Orani (%) 30 10 9 8,4

P4.1.4: Ulusal Staj

Prograrm ) kapsavmlnda 20 12 24 12 0

staj imkani saglanan

Ogrenci sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler*

P4.1.1: Baskanligimiz personeline “Terdrii Hep Birlikte Durdurabilir Konferansi”, “i¢ Kontrol Egitimi” verilmistir.

P4.1.2: Baskanligimizda gorev yapan 4 erkek personel sayisinin azalmasi nedeniyle kadin personel sayisinin
toplam personel sayisi icerisindeki orani dogal olarak artmistir.

P4.1.3: Baskanhgimizda gorev yapan 6 personelin gesitli sebeplerle gérevlerinden ayrilmasi bir 6nceki yillara
gore olumlu yonde azalmistir.

P4.1.4: 2024-2026 bitce hazirlik donemi siirecinde e-biitce sistemi tizerinden idare teklifi olarak 200.000 TL
(Aday, Cirak ve Stajyer Ogrencilerin Ucretleri) biitce tertibine ddenek talep edilmis ancak, sdz konusu biitce
tertibine yer verilmediginden ve Tasarruf tedbirleri kapsaminda oldugundan 2024 yilinda hicbir 6grenciye staj
imkani saglanamamustir.
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T.C.KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI

KAPADOKYA
ALAN BASKANLIGI

Amag (A4) A4: Kurumsal yapiyi gliclendirmek ve etkin hale getirmek.

Hedef (H4.2) H4.2: ic kontrol sistemi kurulacak ve isleyisi saglanacaktir.

Amacin ilgili Oldugu

Program/Alt Program Adi Yonetim ve Destek Programi/Ust Yonetim, Idari ve Mali Isler

Amacin iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

H4.1 Performansi %60

Sorumlu Birim Personel ve Destek Hizmetleri Grup Baskanhgi

Plan
Performans Gostergeleri AL Donemi AT i ] Performans (%) (C-

(Kiimiilatif) A)/(B-A)

Etkisi Hedeflenen Gergeklesme

Baslangig

(%) Degeri (A)

Deger (B) Degeri (C)

P4.2.1: i¢ kontrol eylem planinin 60 0 50 80 100
tamamlanma orani (%)

P4.2.2: is akis sireclerinin| 40 0 50 0 0
tamamlanma orani (%)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler*

P4.2.1: Baskanligimiza ait i¢ Kontrol Eylem Plani hazirlanarak 27.06.2024 tarih ve 51904 sayili makam onay ile
yararlige girmistir.

P4.2.2: Baskanligimiza ait i¢c Kontrol Eylem Plani hazirlanmis ve yiiriirlige girmistir. Baskanhigimiz is Akis
Sirecleri calismalarina baslanacaktir.
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