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Rapor 26 Nisan 2018 tarih ve 30344 sayılı Resmî Gazete de yayımlanarak yürürlüğe giren “Kamu 

İdarelerinde Stratejik Planlamaya İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik” ile 

Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığı tarafından yayımlanan “Kamu İdareleri için Stratejik 

Planlama Kılavuzu” hükümlerine göre hazırlanmıştır. 

 

Rapora Kapadokya Alan Başkanlığının internet sayfasından ulaşılabilir. 



 

 
 

 

   

  

“Türkiye Cumhuriyeti’nin temeli kültürdür.” 

K. ATATÜRK 
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Stratejik Plan Bilgileri  

 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetim ve Kontrol Kanunu’nun 9’uncu maddesinde; “Kamu idareleri; kalkınma 

planları, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler çerçevesinde geleceğe ilişkin misyon ve 

vizyonlarını oluşturmak, stratejik amaçlar ve ölçülebilir hedefler saptamak, performanslarını önceden belirlenmiş 

olan göstergeler doğrultusunda ölçmek ve bu sürecin izleme ve değerlendirmesini yapmak amacıyla katılımcı 

yöntemlerle stratejik plan hazırlarlar” denilmektedir. 

 

2024-2028 Stratejik Plan dönemi için, 4 amaç belirlenmiş ve bu amaçların gerçekleştirilmesine yönelik 

ise 12 hedef ve bu hedeflere ulaşmak üzere 36 performans göstergesi belirlenmiştir. 

 

Başkanlığımız faaliyetlerinin etkili ve verimli bir şekilde gerçekleştirilebilmesi için Stratejik Plan da yer 

alan amaç ve hedeflere ulaşmayı ne ölçüde sağladığı ve karar alma sürecine ne ölçüde katkıda bulunduğunu 

belirlemek amacıyla 6 aylık dönemlerde ayrıntılı bir izleme raporu hazırlanmaktadır. 

 

Bu doğrultuda Kapadokya Alan başkanlığı olarak 2024-2028 yıllarını kapsayan Stratejik Plan çerçevesinde 

2024 yılının ilk 6 ayına ait “Stratejik Plan İzleme Raporu” hazırlanarak 2024-2028 dönemi Stratejik Planda yer alan 

amaç, hedef ve performans göstergelerinin ilgililik, etkililik, etkinlik ve sürdürülebilirliği analiz edilmiş ve 

hedeflerimizin gerçekleştirilmesini olumlu veya olumsuz yönde etkileyen kurumsal, yasal, çevresel unsurlar 

ortaya konulmuştur. 
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Amaç ve Hedefler 

Amaç 1 
Kapadokya alan sınırları içerisindeki yeraltı ve yerüstü kültürel ve doğal değerleri korumak ve 

dengeli kullanımını sağlamak. 

Hedef 1 
Kapadokya Alan Başkanlığı sınırları içindeki taşınmaz kültür varlıkları ile sit alanları ve tek yapı 

tespit ve tescil işlemleri tamamlanarak envanter çalışmaları dijital ortama aktarılacaktır. 

Hedef 2 Üst ölçekli plana bağlı alt ölçekli planlar tamamlanacaktır. 

Hedef 3 Kapadokya alan planlarına uygun yapılaşmalar sağlanacaktır. 

Hedef 4 
Alandaki bölge halkının soyut ve somut kültürel mirasın değeri ve korunması konusunda 

bilinçlendirilmesi sağlanacaktır. 

Amaç 2 

Kapadokya alanının geliştirilmesine yönelik kültürel, çevresel ve doğal değerler öncelikli olmak 

üzere yapılacak yatırımlar ile uygulanacak projeler arasında bütünlük sağlayarak alanın değerini 

artırmak.  

Hedef 1 
Kapadokya Alanında restorasyon, onarım ve iyileştirilmesi yapılan korunması gerekli kültürel 

varlıklar nitelik ve nicelik olarak artırılacaktır. 

Hedef 2 
Doğal, tarihi ve kültürel mirasımızın turizme kazandırılması amacıyla bölgede yer alan vadilerin 

ve ören yerlerinin çevre düzenlemesi yapılacaktır. 

Hedef 3 Korunması gerekli kültür varlığı açısından alan bütünlüğü sağlanacaktır. 

Amaç 3 Kapadokya alanının dünya turizm gelirlerindeki payını artırmak.  

Hedef 1 Turizm ürünleri dijital platformda tanıtılacaktır. 

Hedef 2 Turizm amaçlı sportif faaliyetler çeşitlendirilerek turizm gelirlerine olan katkısı artırılacaktır. 

Hedef 3 Yöreye özgü etkinliklerin yönetimi sağlanacaktır. 

Amaç 4 Kurumsal yapıyı güçlendirmek ve etkin hale getirmek. 

Hedef 1 İnsan kaynakları kapasitesi nicelik ve nitelik olarak geliştirilecektir. 

Hedef 2 İç kontrol sistemi kurulacak ve işleyişi sağlanacaktır. 
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MİSYON  

Kapadokya alanındaki benzersiz tarihi, kültürel ve doğal değerleri koruyarak geliştirmeye yönelik 

çalışmalar gerçekleştirmek, bu değerlerin gelecek kuşaklara aktarılmasını sağlamak ve bölgenin dünyada 

tanınırlığını artırmak.  

VİZYON  

Kapadokya alanının tarihî, kültürel ve doğal zenginliklerini koruyup gelecek nesillere aktarırken, 

destinasyon yönetim modeliyle dünya turizmindeki payını ve bilinirliğini arttırmak.  

TEMEL DEĞERLER  

• Çok Paydaşlı Yönetim Anlayışına Sahip: Kapadokya Alan Başkanlığı paydaşlarıyla ilişkilerinin ve iş 

birliğinin sonucunun topluma etkisinin bilincindedir, bu yönde kararlar alır ve uygular. 

• Sonuç Odaklılık: Kapadokya Alan Başkanlığı elde edilecek başarıya yönelik olarak kaynaklarını ve 

faaliyetlerini planlar ve o doğrultuda hareket eder.  

• Organizasyonel Uyum: Kapadokya Alan Başkanlığında çalışanlar arasında etkileşim ve uzlaşmaya dayalı 

bir kültür vardır.  

• Gelişme ve Geliştirme Odaklılık: Kapadokya Alan Başkanlığında çalışanlar uzmanlık alanındaki teorik 

ve pratik gelişmeleri takip eder, eğitim ve gelişim faaliyetlerine katılımları teşvik edilir, öğrendiklerini günlük iş 

yapma yöntemlerine yansıtır.  

• Stratejik Bakış: Kapadokya Alan Başkanlığı geleceğe yönelik öngörülebilir gelişmeyi tanımlar, risk ve 

stratejilerini bugünden belirleyerek önlemleri alır, gerekli adımları atar.  

• Tarafsızlık: Kapadokya Alan Başkanlığı tüm taraflara eşit uzaklıktadır; önyargısız, somut, veri ve bilgiye 

dayanan bir yaklaşım sergiler.  

• Rasyonellik: Kapadokya Alan Başkanlığı kanıta dayalı yöntemlerle çalışır.  
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Amaç (A1) 
A1: Kapadokya alan sınırları içerisindeki yeraltı ve yerüstü kültürel ve doğal değerleri 
korumak ve dengeli kullanımını sağlamak. 

Hedef (H1.1) 
H1.1 Kapadokya Alan Başkanlığı sınırları içindeki taşınmaz kültür varlıkları ile sit 
alanları ve tek yapı tespit ve tescil işlemleri tamamlanarak envanter çalışmaları dijital 
ortama aktarılacaktır. 

Amacın İlgili Olduğu 
Program/Alt Program Adı 

Milli Kültür/ Tarihi ve Kültürel Varlıkların Korunması 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 
Program Hedefi 

Kapadokya Alanının tarihi ve kültürel değerleri ile jeolojik/jeomorfolojik dokusunun 
ve doğal kaynaklarının korunması, yaşatılması, geliştirilmesi, gelecek kuşaklara 
aktarılması, planlanması, yönetilmesi ve denetlenmesinin sağlanması 

H1.1 Performansı               %100 

Sorumlu Birim Alan Planlama ve Uygulama Grup Başkanlığı 

Performans Göstergeleri 
(Kümülatif) 

Hedefe 
Etkisi (%) 

Plan Dönemi 
Başlangıç 
Değeri (A) 

2024 Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer (B) 

2024 Yılı 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans (%) 
(C-A)/(B-A) 

PG1.1.1: Envanterin dijital 
ortama aktarılmasına 
yönelik arşiv çalışmasının 
tamamlanma oranı (%) 

40 0 20 30 100 

PG1.1.2: Mevcut tescilli sit 
alanları ve korunması 
gerekli taşınmaz kültür 
varlıklarının gözden 
geçirilerek irdeleme 
çalışmalarının tamamlanma 
oranı (%) 

40 0 15 30 100 

PG1.1.3: Mevcut tescilli sit 
alanları ve korunması 
gerekli taşınmaz kültür 
varlıkları envanterinin dijital 
ortama aktarılma oranı (%) 

20 0 0 30 100 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler* 

PG1.1.1.: Envanterin dijital ortama aktarılmasına yönelik arşiv çalışmalarında hedefe ulaşılmıştır.   

PG1.1.2.: İrdeleme çalışmalarının yapımında hedefe ulaşılmıştır.  

PG1.1.3: Mevcut tescilli sit alanları ve korunması gerekli taşınmaz kültür varlıkları envanterinin dijital ortama 
aktarılmasında hedefe ulaşılmıştır. 
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Amaç (A1) 
A1: Kapadokya alan sınırları içerisindeki yeraltı ve yerüstü kültürel ve doğal 
değerleri korumak ve dengeli kullanımını sağlamak. 

Hedef (H1.2)  H1.2: Üst ölçekli plana bağlı alt ölçekli planlar tamamlanacaktır. 

Amacın İlgili Olduğu 
Program/Alt Program Adı 

Milli Kültür/ Tarihi ve Kültürel Varlıkların Korunması 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 
Program Hedefi 

Kapadokya Alanının tarihi ve kültürel değerleri ile jeolojik/jeomorfolojik 
dokusunun ve doğal kaynaklarının korunması, yaşatılması, geliştirilmesi, 
gelecek kuşaklara aktarılması, planlanması, yönetilmesi ve denetlenmesinin 
sağlanması 

H1.2 Performansı %0 

Sorumlu Birim Alan Planlama ve Uygulama Grup Başkanlığı 

Performans Göstergeleri 
(Kümülatif) 

Hedefe 
Etkisi (%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri (A) 

2024 Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer (B) 

2024 Yılı 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans (%) 
(C-A)/(B-A) 

PG1.2.1: Kapadokya Alan 
yönetim planın tamamlanma 
oranı (%) 

40 0 20 0 0 

PG1.2.2: Halihazır haritaların 
tamamlanma oranı (%) 

10 0 20 0 0 

PG1.2.3: Alt ölçekli planların 
(nazım ve uygulama imar 
planları) tamamlanma oranı 
(%) 

50 0 20 0 0 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler* 

PG 1.2.1.: 2024 yılının ilk 6 ayında faaliyet gerçekleştirilememiştir. 

PG 1.2.2.: 2024 yılının ilk 6 ayında faaliyet gerçekleştirilememiştir. 

PG 1.2.3.: 2024 yılının ilk 6 ayında faaliyet gerçekleştirilememiştir. 
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Amaç (A1) 
A1: Kapadokya alan sınırları içerisindeki yeraltı ve yerüstü kültürel ve doğal 
değerleri korumak ve dengeli kullanımını sağlamak. 

Hedef (H1.3) H1.3: Kapadokya alan planlarına uygun yapılaşmalar sağlanacaktır. 

Amacın İlgili Olduğu 
Program/Alt Program Adı 

Milli Kültür/ Tarihi ve Kültürel Varlıkların Korunması 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 
Program Hedefi 

Kapadokya Alanının tarihi ve kültürel değerleri ile jeolojik/jeomorfolojik 
dokusunun ve doğal kaynaklarının korunması, yaşatılması, geliştirilmesi, gelecek 
kuşaklara aktarılması, planlanması, yönetilmesi ve denetlenmesinin sağlanması 

H1.3 Performansı %97,5 

Sorumlu Birim Alan Planlama ve Uygulama Grup Başkanlığı 

Performans Göstergeleri 
Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri (A) 

2024 Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer (B) 

2024 Yılı 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans (%) (C-
A)/(B-A) 

PG1.3.1: 7174 Sayılı 
Kanunun 8 inci maddesine 
dayanarak kesilen ceza sayısı 
(adet) 

25 607 667 663 90 

PG1.3.2: Paydaşlarla yapılan 
bilgilendirme toplantıları 
sayısı (adet) 

25 31 36 36 100 

PG1.3.3: Müdahale edilen 
izinsiz ve aykırı uygulama 
sayısı (adet) 

50 144 150 215 100 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler* 

PG1.3.1.: Kesilen ceza sayısında hedefe büyük oranda ulaşılmıştır. 

PG1.3.2.: Paydaşlarla yapılan bilgilendirme toplantıları sayısında hedefe ulaşılmıştır. 

PG1.3.3.: Müdahale edilen izinsiz ve aykırı uygulamalarda hedefe ulaşılmıştır. 
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Amaç (A1) 
A1: Kapadokya alan sınırları içerisindeki yeraltı ve yerüstü kültürel ve doğal 
değerleri korumak ve dengeli kullanımını sağlamak. 

Hedef (H1.4) 
H1.4: Alandaki bölge halkının soyut ve somut kültürel mirasın değeri ve 
korunması konusunda bilinçlendirilmesi sağlanacaktır. 

Amacın İlgili Olduğu 
Program/Alt Program Adı 

Milli Kültür/ Tarihi ve Kültürel Varlıkların Korunması 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 
Program Hedefi 

Kapadokya Alanının tarihi ve kültürel değerleri ile jeolojik/jeomorfolojik 
dokusunun ve doğal kaynaklarının korunması, yaşatılması, geliştirilmesi, 
gelecek kuşaklara aktarılması, planlanması, yönetilmesi ve denetlenmesinin 
sağlanması 

H1.4 Performansı %24,6 

Sorumlu Birim Alan Yönetimi ve Tanıtım Grup Başkanlığı 

Performans Göstergeleri 
Hedefe 

Etkisi (%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri (A) 

2024 Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer (B) 

2024 Yılı 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans (%) 
(C-A)/(B-A) 

PG1.4.1: Alandaki soyut ve 
somut kültürel değerlerin 
belirlenmesi projesinin 
tamamlanma oranı (%) 

40 25 30 0 0 

PG1.4.2: Soyut ve somut 
kültürel değerlerin basılı ve 
dijital dokümantasyonunun 
yapılma oranı (%) 

20 25 30 0 0 

PG1.4.3: Alanın paydaşlarıyla 
yapılan toplantı sayısı (adet) 

20 25 27 39 100 

PG1.4.4: Basılı ve dijital mecra 
ile ulaşılan kişi sayısı (adet) 

20 2.300 5.300 3000 23 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler* 

PG1.4.1: Somut kültürel mirasların tespiti ve tescili işlemleri yapılarak tescil fişi ve komisyon kararları 
alınmaktadır. Soyut kültürel mirasa ilişkin araştırma çalışmaları devam etmektedir. 

PG1.4.2: Somut kültürel mirasların tespiti ve tescili işlemleri yapılarak tescil fişi ve kararları sosyal medya 
hesabımızdan ve resmi internet sitesinden duyurulmaktadır. Soyut kültürel mirasa ilişkin araştırma çalışmaları 
devam etmektedir. 

PG1.4.3: Hedef doğrultusunda alanın paydaşları kamu, üniversite, STK ve sektörler ile bilgilendirme ve istişare 
toplantıları yapılarak hedef gerçekleştirilmiştir. 

PG1.4.4: Yıl sonu hedefine ulaşılması planlanmaktadır. Basılan tanıtım afişleri EMİTT’te kullanılmıştır. 
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Amaç (A2) 
A2: Kapadokya alanının geliştirilmesine yönelik kültürel, çevresel ve doğal değerler 
öncelikli olmak üzere yapılacak yatırımlar ile uygulanacak projeler arasında bütünlük 
sağlayarak alanın değerini artırmak. 

Hedef (H2.1) 
H2.1: Kapadokya Alanında restorasyon, onarım ve iyileştirilmesi yapılan korunması 
gerekli kültürel varlıklar nitelik ve nicelik olarak artırılacaktır. 

Amacın İlgili Olduğu 
Program/Alt Program 
Adı 

Milli Kültür/ Tarihi ve Kültürel Varlıkların Korunması 

Amacın İlişkili Olduğu 
Alt Program Hedefi 

Kapadokya Alanının tarihi ve kültürel değerleri ile jeolojik/jeomorfolojik dokusunun 
ve doğal kaynaklarının korunması, yaşatılması, geliştirilmesi, gelecek kuşaklara 
aktarılması, planlanması, yönetilmesi ve denetlenmesinin sağlanması 

H2.1 Performansı %30 

Sorumlu Birim Alan Planlama ve Uygulama Grup Başkanlığı 

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan Dönemi 
Başlangıç 
Değeri (A) 

2024 Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer (B) 

2024 Yılı 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans (%) 
(C-A)/(B-A) 

PG2.1.1: Projelendirilen 
peribacası sayısı (adet) 

30 13 13 13 100 

PG2.1.2: Projelendirilen 
taşınmaz kültür varlıkları 
sayısı (adet) 

30 0 1 0 0 

PG2.1.3: Tescilli 
taşınmaz kültür varlıkları 
restorasyon işi sayısı 
(adet) 

40 0 4 0 0 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler* 

PG2.1.1: 2024 yılında projelendirilen peribacası sayımız aynı kalması istediğimiz için ve 2024 yılı için yeni 
peribacası proje yapmayı amaçlamadığımız için hedefe ulaşılmıştır. 

PG2.1.2: 2024 yılının ilk 6 ayında faaliyet gerçekleştirilememiştir. 

PG2.1.3: 2024 yılının ilk 6 ayında faaliyet gerçekleştirilememiştir. 
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Amaç (A2) 
A2: Kapadokya alanının geliştirilmesine yönelik kültürel, çevresel ve doğal 
değerler öncelikli olmak üzere yapılacak yatırımlar ile uygulanacak projeler 
arasında bütünlük sağlayarak alanın değerini artırmak. 

Hedef (H2.2) 
H2.2: Doğal, tarihi ve kültürel mirasımızın turizme kazandırılması amacıyla 
bölgede yer alan vadilerin ve ören yerlerinin çevre düzenlemesi yapılacaktır. 

Amacın İlgili Olduğu 
Program/Alt Program Adı 

Milli Kültür/ Tarihi ve Kültürel Varlıkların Korunması 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 
Program Hedefi 

Kapadokya Alanının tarihi ve kültürel değerleri ile jeolojik/jeomorfolojik 
dokusunun ve doğal kaynaklarının korunması, yaşatılması, geliştirilmesi, 
gelecek kuşaklara aktarılması, planlanması, yönetilmesi ve denetlenmesinin 
sağlanması 

H2.2 Performansı %0 

Sorumlu Birim Personel ve Destek Hizmetleri Grup Başkanlığı 

Performans Göstergeleri 
(Kümülatif) 

Hedefe 
Etkisi (%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri (A) 

2024 Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer (B) 

2024 Yılı 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans (%)  
(C-A)/(B-A) 

PG2.2.1: Projelendirilen vadi-
ören yeri sayısı (adet) 

50 0 1 0 0 

PG2.2.2: Çevre düzenlemesi 
yapılan vadi-ören yeri sayısı 
(adet) 

50 0 1 0 0 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler* 

PG2.2.1: Başkanlığımızca vadi-ören yeri projelendirilmesi 2024-2026 dönemi bütçe hazırlıklarında proje teklifi 
olarak sunulmuş ancak 2024 yılı yatırım programına kabul edilmemiştir.   

P2.2.2: Başkanlığımızca vadi-ören yeri projelendirilmesi 2024-2026 dönemi bütçe hazırlıklarında proje teklifi 
olarak sunulmuş ancak 2024 yılı yatırım programına kabul edilmemiştir.   
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Amaç (A2) 
A2: Kapadokya alanının geliştirilmesine yönelik kültürel, çevresel ve doğal 
değerler öncelikli olmak üzere yapılacak yatırımlar ile uygulanacak projeler 
arasında bütünlük sağlayarak alanın değerini artırmak. 

Hedef (H2.3) H2.3: Korunması gerekli kültür varlığı açısından alan bütünlüğü sağlanacaktır. 

Amacın İlgili Olduğu 
Program/Alt Program Adı 

Milli Kültür/ Tarihi ve Kültürel Varlıkların Korunması 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 
Program Hedefi 

Kapadokya Alanının tarihi ve kültürel değerleri ile jeolojik/jeomorfolojik 
dokusunun ve doğal kaynaklarının korunması, yaşatılması, geliştirilmesi, 
gelecek kuşaklara aktarılması, planlanması, yönetilmesi ve denetlenmesinin 
sağlanması 

H2.3 Performansı %0 

Sorumlu Birim Personel ve Destek Hizmetleri Grup Başkanlığı 

Performans Göstergeleri 
(Kümülatif) 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri (A) 

2024 Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer (B) 

2024 Yılı 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans (%) (C-
A)/(B-A) 

PG2.3.1: 1. Derece arkeolojik 
sitlerde kamulaştırma yapılan 
alan (metrekare) 

60 0 10.000 0 0 

PG2.3.2: 1. Derece doğal sit 
alanlarında kamulaştırma 
yapılan alan (metrekare) 

30 4.636 8.636 4636 0 

PG2.3.3: Trampa yapılan alan 
(metrekare) 

10 0 0 0 0 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler* 

PG2.3.1, PG2.3.2: Göreme-Ortahisar yolu kamulaştırmasında bilirkişi heyetinin belirlediği değerlere itiraz 
edildiği için dava sürecinin sonuçlanması beklenmektedir. Dava süreci tamamlanıp belirlenen bedel ödendikten 
sonra tapular Başkanlığımız adına tescil edildiğinde kamulaştırma işlemlerinde hedeflenen değerlere 
ulaşılacaktır. 

PG2.3.3: 2024 yılının ilk 6 ayında faaliyet gerçekleştirilememiştir. 
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Amaç (A3) A3: Kapadokya alanının dünya turizm gelirlerindeki payını artırmak. 

Hedef (H3.1) H3.1: Turizm ürünleri dijital platformda tanıtılacaktır. 

Amacın İlgili Olduğu 
Program/Alt Program Adı 

Turizmin Geliştirilmesi/ Turizmde Tanıtım ve Markalaşma 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 
Program Hedefi 

Kapadokya Alanının yurtiçinde ve yurtdışında tanıtımının yapılarak turizm 
gelirlerinden alınan payının artırılması 

H3.1 Performansı %31,5 

Sorumlu Birim Alan Yönetimi ve Tanıtım Grup Başkanlığı 

Performans Göstergeleri 
(Kümülatif) 

Hedefe 
Etkisi (%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri (A) 

2024 Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer (B) 

2024 Yılı 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans (%) (C-
A)/(B-A) 

PG3.1.1: Alanda arkeoloji, 
tabiat, turizm amaçlı sportif 
faaliyet ve kültür rotalarına 
ilişkin konuların basılı ve 
dijital mecrada paylaşılması 
(%) 

40 0 20 0 0 

PG3.1.2: Sosyal medya 
takipçi sayısı (Facebook, 
Twitter, İnstagram, Youtube) 

30 1.000 2.000 1559 56 

PG3.1.3: Web sitesi ziyaretçi 
sayısı (adet) 

30 50.000 100.000 74411 49 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler* 

PG3.1.1: İlgili rotaların belirlenmesi için çalışmalar devam etmektedir. 

PG3.1.2: İlgili hedefe 2024 yıl sonu ulaşılması planlanmaktadır. 

PG3.1.3: İlgili hedefe 2024 yıl sonu ulaşılması planlanmaktadır. 

 

 

 

 

 

 



 

12 
 

 

Amaç (A3) A3: Kapadokya alanının dünya turizm gelirlerindeki payını artırmak. 

Hedef (H3.2) 
H3.2: Turizm amaçlı sportif faaliyetler çeşitlendirilerek turizm gelirlerine olan 
katkısı artırılacaktır. 

Amacın İlgili Olduğu 
Program/Alt Program Adı 

Turizmin Geliştirilmesi/ Turizmde Tanıtım ve Markalaşma 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 
Program Hedefi 

Kapadokya Alanının yurtiçinde ve yurtdışında tanıtımının yapılarak turizm 
gelirlerinden alınan payının artırılması 

H3.2 Performansı %100 

Sorumlu Birim Alan Yönetimi ve Tanıtım Grup Başkanlığı 

Performans Göstergeleri 
(Kümülatif) 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri (A) 

2024 Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer (B) 

2024 Yılı 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans (%) (C-
A)/(B-A) 

PG3.2.1: Turizm amaçlı sportif 
faaliyet çeşidi sayısı (adet) 

50 6 6 6 100 

PG3.2.2: Turizm amaçlı sportif 
faaliyetlere katılan kişi sayısı 
(adet) 

50 280.000 580.000 680000 100 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler* 

PG3.2.1: Turizm amaçlı Sportif faaliyet sayısında mevcut faaliyetlerin sayısının korunması amaçlandığından 
hedefe ulaşılmıştır. İlgili faaliyetlerin çeşitlendirilmesi konusunda çalışmalar devam etmektedir. 

PG3.2.2: Hedeflenen değere ulaşılmıştır. 
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Amaç (A3) A3: Kapadokya alanının dünya turizm gelirlerindeki payını artırmak. 

Hedef (H3.3) H3.3: Yöreye özgü etkinliklerin yönetimi sağlanacaktır. 

Amacın İlgili Olduğu 
Program/Alt Program Adı 

Turizmin Geliştirilmesi/ Turizmde Tanıtım ve Markalaşma 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 
Program Hedefi 

Kapadokya Alanının yurtiçinde ve yurtdışında tanıtımının yapılarak turizm 
gelirlerinden alınan payının artırılması 

H3.1 Performansı %100 

Sorumlu Birim Alan Yönetimi ve Tanıtım Grup Başkanlığı 

Performans Göstergeleri 
(Kümülatif) 

Hedefe 
Etkisi (%) 

Plan Dönemi 
Başlangıç 
Değeri (A) 

2024 Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer (B) 

2024 Yılı 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 
(%) (C-A)/(B-A) 

PG3.3.1: Düzenlenen 
tematik festival sayısı 
(adet) 

30 5 7 8 100 

PG3.3.2: Tematik 
etkinliklere katılan yerli ve 
yabancı katılımcı sayısı 
(adet) 

20 1.250.000 1.350.000 1.550.000 100 

PG3.3.3: Yazılı görsel ve 
işitsel materyal çeşidi sayısı 
(adet) 

20 2 3 3 100 

PG3.3.4: Katılım sağlanan 
ulusal/uluslararası fuar 
sayısı (adet) 

30 2 3 3 100 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler* 

PG3.3.1: Bağ bozumu, Milyonfest, Kappadox festivalleri gerçekleşmiştir. 

PG3.3.2: Yaklaşık 300.000 kişi katılım sağlamış ve hedef tutturulmuştur. 

PG3.3.3: EMİTT kapsamında broşür basımı gerçekleşmiştir. 

PG3.3.4: EMİTT 2024’e katılım sağlanmıştır. 
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Amaç (A4) A4: Kurumsal yapıyı güçlendirmek ve etkin hale getirmek. 

Hedef (H4.1) H4.1: İnsan kaynakları kapasitesi nicelik ve nitelik olarak geliştirilecektir. 

Amacın İlgili Olduğu 
Program/Alt Program 
Adı 

Yönetim ve Destek Programı/Üst Yönetim, İdari ve Mali İşler 

Amacın İlişkili Olduğu 
Alt Program Hedefi 

 

H4.1 Performansı  %50,6 

Sorumlu Birim Personel ve Destek Hizmetleri Grup Başkanlığı 

Performans Göstergeleri 
(Kümülatif) 

Hedefe 
Etkisi (%) 

Plan Dönemi 
Başlangıç 
Değeri (A) 

2024 Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer (B) 

2024 Yılı 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans (%) 
(C-A)/(B-A) 

P4.1.1: Personele 
sağlanan eğitim sayısı 

20 5 10 7 40 

P4.1.2: Kadın personel 
Oranı (%) 

30 30 33 32 66 

P4.1.3: İşgücü Devir 
Oranı (%) 

30 10 9 8,4 100 

P4.1.4: Ulusal Staj 
Programı kapsamında 
staj imkânı sağlanan 
öğrenci sayısı 

20 12 24 12 0 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler* 

P4.1.1: Başkanlığımız personeline “Terörü Hep Birlikte Durdurabilir Konferansı”, “İç Kontrol Eğitimi” verilmiştir. 

P4.1.2: Başkanlığımızda görev yapan 4 erkek personel sayısının azalması nedeniyle kadın personel sayısının 
toplam personel sayısı içerisindeki oranı doğal olarak artmıştır. 

P4.1.3: Başkanlığımızda görev yapan 6 personelin çeşitli sebeplerle görevlerinden ayrılması bir önceki yıllara 
göre olumlu yönde azalmıştır. 

P4.1.4: 2024-2026 bütçe hazırlık dönemi sürecinde e-bütçe sistemi üzerinden idare teklifi olarak 200.000 TL 

(Aday, Çırak ve Stajyer Öğrencilerin Ücretleri) bütçe tertibine ödenek talep edilmiş ancak,  söz konusu bütçe 

tertibine yer verilmediğinden ve Tasarruf tedbirleri kapsamında olduğundan 2024 yılında hiçbir öğrenciye staj 

imkanı sağlanamamıştır. 
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Amaç (A4) A4: Kurumsal yapıyı güçlendirmek ve etkin hale getirmek. 

Hedef (H4.2) H4.2: İç kontrol sistemi kurulacak ve işleyişi sağlanacaktır. 

Amacın İlgili Olduğu 
Program/Alt Program Adı 

Yönetim ve Destek Programı/Üst Yönetim, İdari ve Mali İşler 

Amacın İlişkili Olduğu Alt 
Program Hedefi 

 

H4.1 Performansı %60 

Sorumlu Birim Personel ve Destek Hizmetleri Grup Başkanlığı 

Performans Göstergeleri 
(Kümülatif) 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 
Değeri (A) 

2024 Yılsonu 
Hedeflenen 

Değer (B) 

2024 Yılı 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans (%) (C-
A)/(B-A) 

P4.2.1: İç kontrol eylem planının 
tamamlanma oranı (%) 

60 0 50 80 100 

P4.2.2: İş akış süreçlerinin 
tamamlanma oranı (%) 

40 0 50 0 0 

Hedefe İlişkin Değerlendirmeler* 

P4.2.1: Başkanlığımıza ait İç Kontrol Eylem Planı hazırlanarak 27.06.2024 tarih ve 51904 sayılı makam onayı ile 
yürürlüğe girmiştir. 

P4.2.2: Başkanlığımıza ait İç Kontrol Eylem Planı hazırlanmış ve yürürlüğe girmiştir. Başkanlığımız İş Akış 
Süreçleri çalışmalarına başlanacaktır. 

 

 

 

 

 


